
HRI 

HUMAN RESOURCES INVESTMENTS 
Le lien entre personnalité et management 

 

OLIVIER DU MERLE                   N° SIREN : 340 762 277 
DISPENSE D’IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES (RCS) ET AU REPERTOIRE DES METIERS (RM) 

25, rue Moxouris – 78150 Le Chesnay 
 

http://www.radhar.fr                    contact.radhar@gmail.com               Tel : (33) 01 39 55 12 36                                                                                    

Séminaire CERTIFICATION Profil RADHAR  

RADHAR = Resources and Aptitudes Detector for Human Activities Review 
 

Date 
 

Voir planning page 2 
 

Durée 
 

6 sessions de 2 heures  
 

Lieu 
 

Visioconférence zoom 
 

 
 

 

animé par Olivier du Merle 
Auteur de Complexité de la performance individuelle, l’Harmattan 2010 et Cerveau, communication et management, Liaisons 2005. 

 

L’objectif du séminaire est de former les participants au débriefing du profil RADHAR et au modèle 
comportemental des Typologies Cérébrales qui sous-tend RADHAR, de façon à leur permettre d’exploiter 
ces connaissances dans leurs activités de consultant, de formateur, de coach ou de recruteur.  
 

Le profil RADHAR est un inventaire de personnalité qui met en lumière les dominances comportementales que 
privilégie une personne. Il en tire les conséquences dans un certains nombre de situations de la vie professionnelle 
(Prise de décision, motivation, stress, conflit, négociation, leadership).  RADHAR se présente sous différentes 
versions adaptées à des préoccupations spécifiques (recrutement, formation, coaching, team building, reconversion, 
création d'entreprise) et à des situations professionnelles particulières (expert, commercial, manager, consultant, 
auto-entrepreneur, entrepreneur, incubateur, investisseur). Voir :  http://www.radhar.fr 
 

A l’issue du séminaire et après un entretien individuel avec l’animateur, les participants se verront attribuer un 
certificat de compétence au débriefing du profil RADHAR. 
 
Public : Consultants, coachs, formateurs, recruteurs, conseils en reconversion ou management, Managers 
                souhaitant intégrer RADHAR dans leurs propres prestations ou leur environnement professionnel. 

 

Programme du séminaire  
 

Les différents types de profils RADHAR et leur utilité. (abstract, manager, collaborateur, entrepreneur, consultant). 
 

Procédure d’utilisation du système RADHAR : commande de profils, réception. 
 

Présentation du modèle comportemental des typologies cérébrales qui sous-tend le profil RADHAR. 
 

Les apports du paradigme de la complexité dans l’approche de l’humain. 
 

Les différentes typologies avec illustrations. Compréhension des représentations graphique de RADHAR. 
 

Les conséquences de la personnalité dans différents aspects de la vie professionnelle, notamment la communication 

interpersonnelle, le comportement en situation de conflit, la négociation, la motivation, la gestion du stress, la prise de 

décision, le leadership. 
 

Développement personnel. Aborder les situations  à 360° et non pas seulement en fonction de ses prédisposition 

comportementales. 
 

La cohérence type de profil / métiers - Elaboration du profil de référence des postes dans l’entreprise.   
 

Appréciation du degré d’adéquation entre le profil d’un candidat et le profil de référence d’un poste à pourvoir  
 

Degré de cohérence comportementale entre un manager et son futur collaborateur. 

Complémentarité - Attente non satisfaite. Faciliter l’intégration d’un candidat. 
 

La constitution d’équipe et le profil groupe. (team building – profil équipe) 
 

Le processus pour obtenir le profil RADHAR. 
 

Le débriefing, attitude, méthodologie et suivi.    -   Pendant la session : simulation et exercices 

 

 

Conditions financières 

Prix forfaitaire : 1.495 € H.T.  

 

Inscription - Règlement 

Pré-inscription : contact@radhar.fr 
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Planning séminaire certification RADHAR 

Sessions mars 2021 

 

Session 1 : lundi 22 mars de 9h00 à 11h00 

Session 2 : mercredi 24 mars de 9h00 à 11h00 

Session 3 : vendredi 26 mars de 9h00 à 11h00 

Session 4 : lundi 29 mars de 9h00 à 11h00 

Session 5 : mercredi 31 mars de 9h00 à 11h00 

Session 6 : vendredi 2 avril de 9h00 à 11h00 
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